
【相談者の特徴】

記入日： 年 月 　　　　　　　　日

貴社名

最寄駅 線 駅より徒歩 分

ご担当者様名 電話番号

FAX番号 メールアドレス

会社概要

募集内容 募集職種

仕事内容

契約期間の定め

契約の更新

更新上限

試用期間

雇用形態  □ 正社員 □ 契約社員 □ 派遣社員 □ アルバイト

募集人員 名 採用予定日

線 駅より徒歩 分

勤務時間・休憩時間

時間外労働

休日・休暇

交通費  □ 全額支給  □           　　     　   　円まで支給 □支給なし

給与支払日  □ 日払い  □ 週払い □月払い（     　　　　日締     　　　　日払）

支払方法  □ 現金手渡し  □振込 □指定銀行に振込（　　     　　　　銀行　　     　　　　支店）

必要なもの  □携帯電話　 □住居 □住民票 □身分証（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

社会保険  □医療保険 □年金保険 □介護保険　　 □雇用保険 □労災保険

寮について  □なし □あり（寮費：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

備考

特定非営利活動法人Homedoor 紹介事業担当：荻野

TEL：06-6147-7018    FAX：06-6147-7019    MAIL：work@homedoor.org

 住所：

  研修期間ありの場合の給与→       　　　                     円　　　　　研修期間　　　　　　 　    ヶ月間

Homedoorには、下記の理由で就労できない相談者が来られます。ご理解いただき、お仕事をご紹介いただければ幸いです。

給与

企業情報

 〒

住所

勤務場所

ご担当者様

連絡先

・相談者の7割は、10代～40代の働き盛り世代です　（20代がボリュームゾーン）

・多くの方が就職を希望し、寮付き就労や転宅後の就職先を探されています

・保証人になってくれる方がいない場合が多いです

 □ あり（　　　　　　　　　　ヵ月）　　　□ 　なし

　　　　＠

 □ あり （　      　　年　　　　月　　　　日 ～　　     　　年　　　　月　　　　日）　　 □ なし

H o m e d o o r    求　人　票

契約期間  □ あり （　　　　　　　　　　　　　　　　　　　により判断）　　　     □ なし

 □ あり（通算契約期間の上限　　　　　　年 / 更新回数の上限　　　　　回）　　 □ なし

（雇入れ直後） （変更の範囲）

※上記と異なる場合はご記入ください


